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Citta di Marcianise
Provincia di Caserta
Assessorato alle Pari Opportunita - Politiche per la famiglia
AVVISO
PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DELLA COMMISSIONE
PER LE PARI OPPORTUNITA' E DIRITTI
DEL COMUNE DI MARCIANISE (Ce)

L’Amministrazione comunale
RENDE NOTO

Premesso che:

e le pari opportunita, quale principio giuridico inteso come l'assenza di ostacoli alla
partecipazione economica, politica e sociale di un qualsiasi individuo per ragioni
connesse al genere, religione e convinzioni personali, razza e origine etnica, disabilita,
eta, orientamento sessuale o politico, sono riconosciute nel nostro ordinamento dalla
Costituzione, che all’art.3 riconosce il principio di parita;

e la normativa sovranazionale riconosce il principio delle pari opportunita, sancito in
particolare nella Carta dei diritti fondamentali dell'Unione europea;

Considerato che:

e e¢intenzione dell’Amministrazione comunale promuovere ogni strumento utile al fine di
contrastare ogni forma di violenza di genere e promuovere una cultura del
riconoscimento della liberta reciproca e del reciproco rispetto tra uomini e donne, per
il conseguimento di una piena ed effettiva uguaglianza nei diritti;

e sirende opportuno istituire la Commissione per le Pari Opportunita e Diritti, quale
strumento operativo del Comune al fine di contrastare ogni forma di violenza di genere
e promozione di una cultura del riconoscimento della liberta reciproca e del reciproco
rispetto tra uomini e donne, per il conseguimento di una piena ed effettiva uguaglianza
nei diritti.

e Compito della Commissione sara quello di elaborare proposte di interventi e politiche
atte a rimuovere gli ostacoli di ordine economico, sociale, culturale e istituzionale,
intervenendo sui modelli culturali e sociali di genere, che costituiscono discriminazione
diretta o indiretta negli ambiti delle politiche di parita tra uomo e donna, politiche di
prevenzione e contrasto alla violenza contro le donne nonché a difesa dei diritti civili.

Richiamata la deliberazione di C.C. n. 64 del 28.12.2023, con al quale é stato approvato il

Regolamento per le Pari Opportunita e Diritti;
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Letti:

v" l'art. 4 - Composizione, comma 2 di detto Regolamento “la Commissione ¢ integrata
da n. 7 membri nominati con i criteri di cui al sequente art. 5 e la presenza delle donne non
deve essere inferiore a 4”;

v" I'art. 5 - Costituzione, che
alla lettera a) precisa che “n. 4 membri (di cui almeno 3 donne) siano proposti dalle
Organizzazioni ed Associazioni costituite ed operanti sul territorio comunale”.
alla lettera b) precisa “n. 1 membro sia indicato dal distretto socio-sanitario che sia
operatore/operatrice impegnato/a sul territorio”
alla lettera ¢) precisa che “n. 2 membri di riconosciute qualita ed esperienze di carattere
professionale, culturale e scientifico, siano designati dai consiglieri comunali”

I membri della Commissione di cui al punto a) vengono eletti, nell’ambito delle candidature

pervenute, dal Consiglio comunale;
RENDENDOSI NECESSARIO PROCEDERE ALLA RACCOLTA DELLE CANDIDATURE PER

L’INDIVIDUAZIONE DEI 4 MEMBRI INTEGRATI EX ART. 5, LETTER A) DEL CITATO
REGOLAMENTO
TUTTO QUANTO SOPRA PREMESSO

Ai sensi dell'art. 5 del citato Regolamento, si precisa che le candidature possono essere
presentate con le seguenti modalita:

e l'associazione/organizzazione potra presentare la candidatura del proprio
designato utilizzando il modulo di domanda allegato al presente avviso
sottoscritto dal legale rappresentante/Presidente con allegato lo Statuto
dell'associazione.

Alla domanda dovra essere allegato un curriculum vitae del designato.
L’individuazione dei componenti della Commissione verra effettuata dal Consiglio Comunale
nell’'ambito delle candidature pervenute.

La presentazione della candidatura dovra pervenire, a pena di esclusione, entro e non
oltre il giorno 16/02/2024 e dovra essere inoltrata all'indirizzo di posta elettronica
protocollo@pec.comune.marcianise.ce.it.

L’'indirizzo di posta elettronica ¢ abilitato a ricevere solo comunicazioni provenienti da posta
certificata.

In alternativa la candidatura potra essere presentata a mano, all’Ufficio Protocollo dell’Ente,
entro le ore 12:00 del 16/02/2024.

Il Titolare E.Q.
U.0. Servizi Sociali ed Ufficio di
Piano dell’Ambito C05
Dr.ssa Franca Nubifero

Firma autografa sostituita a mezzo stampa, ai sensi dell’art.3, comma 2, del D. Lgs n.39/93



