Al nome di:
Cognome

Nome
Data di nascita
Luogo di Nascita

Sesso

sulla richiesta di:
per uso:
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Sistema Informativo del Casellario

Certificato del Casellario Giudiziale
(ART. 24 D.P.R. 14/11/2002 N.313)

CERTIFICATO NUMERO: 25013/2020/R
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RIDUZIONE DELLA META’ DELL’IMPOSTA DI BOLLO E DIRITTE: PER ESSERE ESIB[T(}L
OCCASIONE DI CANDIDATURA ELETTORALE (ART. 1 COMMA 14 LEGGE 3/2019) 7;\’?

Si attesta che nella Banca dati del Casellario giudiziale risulta:

ESTRATTO DA: CASELLARIO GIUDIZIALE - PROCURA DELLA REP

SANTA MARIA CAPUA VETERE, 28/08/2020 10:40

Il presente certificato non
ltaliana (art. 40 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445

sull'immigrazione (d.Igs. 25 luglio 1998, n. 286).

NULLA

UBBLICA PRESSO IL TRIBUNALE DI SANTA MARIA CAPUA VETERE

1Z10 CERTIFICATIVO
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i della pubblica amministrazione o ai privati gestori di pubblici servizi della Repubblica:
alva l'ipotesi in cui sia prodotto nei procedimenti disciplinati dalle norme

pud essere prodotto agli organ
autorita amministrative straniere.
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Il certificato & valido se presentato alle






CURRICULUM VITAE

]

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Fax

Nazionalita
Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

[+

» Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

I

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con ltre persone, in
ambente multiculturate, o(:cupandq
posti in cui l& comunicezions &
importants e in Situazioni in cul e
essenziale lavorare in squadra (ad es.
cultura e sport), ecc.

PATENTE O PATENTI

Fagwa 1 - Curiculum viige &
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MARIA ANGELA

ITALIANA
04-11-75

ITALIANO

INGLESE
BUONO
BUONO

—

OTTMA CARAGLXA,NELLE RELAZION! INTERPERSONALI E PREDISPOSIZIONE AL LAVORO DI GRUPPO,
COMPETENZE SVILUPPATE IN AMBIENT) LAVORATIVI DINAMICI E PREDISPOST! AL LAVORO DI SQUADRA
E ALLA COOPERAZIONE FINE AL RISULTATO DEL PROGETTO LAVORATIVO. INOLTRE SVILUPPATO ANCHE
PRESSO ASSOCIAZION! “ONLUS” DI CUI 10 STESSA MEMBRO DEL DIRETTIVO E IN ALTRE ASSOCIAZIONI IL
QUAL FINE /LA BENEFICENZA O LA COMUNICAZIONE.

IN POSSESSO DELLA PATENTE B



