Comune di Marcianise Prot. n. 0020541 del 28-05-2018 interno

COMUNE DI MARCIANISE

[Rn— \ —
SETTORE IV
Marcianise, 28/05/2018
Al Sig. Sindaco
Agli Assessori:
Alla Pubblica Istruzione, Cultura, Biblioteca
Allo Sport
AlI’Edilizia Scolastica
Al Bilancio

Al Sig. Segretario Generale
Sig. Dirigente II Settore
Sede

Oggetto: P.E.G. Triennio 2018/2020 — Piano Dettagliato degli Obiettivi (P.D.0O.). Trasmissione
definitiva.

Premesso che:

Alla luce delle funzioni e responsabilita attribuite allo scrivente, giusto Decreto Sindacale
n°25 del 1/9/2017 e al fine di dare riscontro alla nota dell’Ass.re al Bilancio e del Dirigente
II Settore prot. 16690 del 09/05/2018, in coerenza con gli assunti atti programmatici
dell’Ente (D.U.P.), con nota del 22/5/2018 si trasmetteva lo schema di quanto in oggetto, il
tutto prima di procedere alla relativa trasmissione definitiva agli Organi competenti;

Che nell’anzidetta nota si rappresentava che in assenza di comunicazioni, si sarebbe
proceduto alla trasmissione ufficiale il 29/05/2018;

Considerato che:
Come rappresentato il 25/5/18 dall’Ass.re alla Pubblica Istruzione, Cultura, Biblioteca, &
opportuno anticipare la trasmissione in parola al fine di agevolare la redazione del PEG;

Non sussistono motivazioni che impongono la modifica/integrazione di quanto gia inoltrato
il 22/5/2018.

In allegato si trasmette il Piano dettagliato degli obiettivi afferente il PEG 2018/2020.
Distinti saluti.

11 Diri elV Settpre
Ing. Ful glione

P.D.O. — PEG ANNO 2018-2020 1

(1) N.B.: La sommatoria dei valori attribuiti a tutti gli obiettivi assegnati al Settore deve essere pari a 50 (cfr Delib. G.C. n.
117/2013).



Comune di Marcianise Prot. n. 0020541 del 28-05-2018 interno

COMUNE DI MARCIANISE
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SETTORE IV

PEG 2018

SISTEMA DI MISURAZIONE E VALUTAZIONE DELLE PERFORMANCE

MISSIONE | PROGRAMMA OBIETTIVO PESO
4 6 SERVIZIO DI RISTORAZIONE SCOLASTICA 10
4 6 | TRASPORTO SCOLASTICO 10
DISABILITA ALUNNI SCUOLE DELL'INFANZIA E SCUOLE
4 6 SECONDARIE DI 1° GRADO 3
4 7 Erogazione buoni libro 10
CENTRALIZZAZIONE DEI SERVIZI BIBLIOTECARI E DEI
5 2 SERVIZI CULTURALI 5
EVENTI CULTURALI E SERVIZI A DOMANDA
5 2 INDIVIDUALE 4
PROMOZIONE DELLE ATTIVITA SPORTIVE CON
6 1 UTILIZZO STRUTTURE COMUNALI 8
50
Data 22/5/2018

P.D.O. - PEG ANNO 2018-2020

2

(1) N.B.: La sommatoria dei valori attribuiti a tutti gli obiettivi assegnati al Settore deve essere pari a 50 (cfr Delib. G.C. n.

117/2013).




Comune di Marcianise Prot. n. 0020541 del 28-05-2018 interno

COMUNE DI MARCIANISE
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SETTORE 1V
OBIETTIVO n° 01 Responsabile : Ing. Fulvio Tartaglione

0 DENOMINAZIONE OBIETTIVO
SERVIZIO DI RISTORAZIONE SCOLASTICA
U DESCRIZIONE, MOTIVAZIONE E FINALITA’

L'Amministrazione Comunale si pone tra gli obiettivi principali la Ristorazione scolastica
al fine di assicurare, anche attraverso I'erogazione di questo servizio, il Diritto allo studio.
11 servizio di ristorazione, al fine di garantire la qualita degli alimenti, viene, tra I'altro,
costantemente seguito e monitorato dall'apposita Commissione Mensa, prevista dal
Regolamento, approvato con deliberazione di C.C. n. 21/2005, e supportato dalle novita
alimentari previste dalle apposite tabelle dietetiche redatte dall’ASL CE.

Il nuovo servizio, per I’anno scolastico 2018/2019, il cui appalto, in via di definizione
presso la Stazione Appaltante Unica di Caserta (Provveditorato OO.PP.), sara affidato con
I'approssimarsi del nuovo anno scolastico, diversamente si provvedera a garantire lo
stesso, sino a detto affidamento, attraverso affidamento del servizio, a soggetto esterno
all’Ente, attraverso le procedure consentite dal D.Lgs. 50/2016.

U RIFERIMENTO MISSIONE E PROGRAMMA DEL. D.U.P.

Missione 4 Programma 6
O RISORSE:
UMANE : Risorse umane gia assegnate all'ufficio *
STRUMENTALI : Dotazioni in possesso dell’ufficio
ECONOMICHE : Bilancio comunale 2018
O TEMPO PREVISTO PER IL CONSEGUIMENTO DELL’OBIETTIVO

DALL’EFFETTIVO INIZIO DELLE ATTIVITA’
DATA INIZIO ATTIVITA : 02/01/2018 DATA FINE ATTIVITA : 31/12/2018

O - VALORE OBIETTIVO (1) :
PESO (DAOASO) ( 10 )

P.D.O. - P.EG ANNO 2018-2020 3

(1) N.B.: La sommatoria dei valori attribuiti a tutti gli obiettivi assegnati al Settore deve essere pari a 50 (cfr Delib. G.C. n.

117/2013). '
; Ty
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SETTORE 1V
OBIETTIVO n° 02 , Responsabile : Fulvio Tartaglione

U0 DENOMINAZIONE OBIETTIVO
TRASPORTO SCOLASTICO
O DESCRIZIONE, MOTIVAZIONE E FINALITA

I1 Comune di Marcianise svolge un ruolo di primo piano nel campo dell’istruzione obbligatoria ed &
chiamato ad ottemperare a numerosi adempimenti volti alla piena attuazione del “Diritto allo studio”.

Tra le funzioni che questo Ente si attribuisce in merito al "Diritto allo Studio", ¢ compreso il servizio
di trasporto scolastico.

11 Servizio di trasporto scolastico é attualmente gestito con mezzi propri e con personale dlpendente, a
favore degli alunni frequentanti la scuola primaria e scuola secondaria di 1° grade.

Al sensi della normativa vigente in materia pensionistica, n° 2 gli autisti dipendenti, su 3 disponibili,
saranno collocati a riposo con I’apertura del nuovo anno scolastico, e, poiché all’interno della
dotazione organica del’Ente non esiste personale qualificato per poter svolgere il servizio di che
trattasi né ¢ stata comunque prevista la sostituzione degli autisti che saranno collocati a riposo, si
rende indispensabile assicurare la continuita di tale servizio ricorrendo alla sua esternalizzazione
attraverso affidamento ai sensi D.Lgs. 50/2016.

‘0 RIFERIMENTO MISSIONE E PROGRAMMA DEL D.U.P.

Missione 4 Programma 6
O RISORSE :
UMANE : Risorse umane gia assegnate all'ufficio *
STRUMENTALI : Dotazioni in possesso dell’ufficio
ECONOMICHE : Bilancio Comunale 2018
0 TEMPO PREVISTO PER IL CONSEGUIMENTO DELL’OBIETTIVO

DALL’EFFETTIVO INIZIO DELLE ATTIVITA
DATA INIZIO ATTIVITA : 02/01/2018 DATA FINE ATTIVITA : 31/12/2018  *

O VALORE OBIETTIVO (1) :
PESO (DA0OAS0) (10 )

P.D.O. - P.E.G ANNO 2018-2020 4

(1) N.B.: La sommatoria dei valori attribuiti a tutti gli obiettivi assegnati al Settore deve essere pari a 50 (cfr Delib. G.C. n.
117/2013).
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SETTORE 1V
OBIETTIVO n° 03 Responsabile : Fulvio Tartaglione

O DENOMINAZIONE OBIETTIVO

DISABILITA ALUNNI SCUOLE DELL'INFANZIA E SCUOLE SECONDARIE DI 1° GRADO

U DESCRIZIONE, MOTIVAZIONE E FINALITA’

La legge 517/77 istituisce formalmente le classi aperte indicate come modalita organizzativa
flessibile per P’integrazione degli alunni disabili al fine di agevolare ’attuazione del diritto allo
studio. A ci0 aggiungasi le previsioni del D.Lgs. n 66/2017 “Norme per la promozione
delPinclusione scolastica degli studenti con disabilita” che favorisce gli interventi necessari
per garantire DPassistenza per I’autonomia e per Dinclusione scolastica degli alunni
diversamente abili

L’Ufficio P.I. , ha adottato un sistema di erogazione di servizi atti a garantire agli alunni
disabili il pieno accesso agli interventi previsti dalla legge, in riferimento alla necessita
segnalate annualmente da parte delle Scuole, attraverso fornitura di attrezzature, sussidi e
ausili.

QO RIFERIMENTO MISSIONE E PROGRAMMA DEL D.U.P.

Missione 4 Programma 6
O RISORSE:
UMANE : Risorse umane gia assegnate all'ufficio *
STRUMENTALI : Dotazioni in possesso dell’ufficio
ECONOMICHE : Bilancio comunale 2018
U TEMPO PREVISTO PER IL CONSEGUIMENTO DELL’OBIETTIVO

DALL’EFFETTIVO INIZIO DELLE ATTIVITA’

DATA INIZIO ATTIVITA : 15/06/2018  DATA FINE ATTIVITA : 31/12/2018
O VALORE OBIETTIVO (1) :

PESO (DA0AS50) (3)

P.D.O. - P.E.G ANNO 2018-2020 ' 5

(1) N.B.: La sommatoria dei valori attribuiti a tutti gli obiettivi assegnati al Settore deve essere pari a 50 (cfr Delib. G.C. n.

117/2013). . ” ?A
"~
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SETTORE 1V

OBIETTIVO n° 04 Responsabile : Ing. Fulvio Tartaglione

0 DENOMINAZIONE OBIETTIVO

Erogazione buoni libro

O DESCRIZIONE, MOTIVAZIONE E FINALITA’

La Regione Campania con L.R. n. 4/2005, al fine di garantire il diritto allo studio, prevede la fornitura
gratuita e/o semlgratmta dei libri di testo agli studenti della scuola dell’obbligo e della scuola
secondaria superiore statale. L’Amministrazione Comunale di Marcianise, attraverso il competente
Ufficio, ha preordinato gli atti amministrativi necessari alla erogazione dei buoni libro che, per gli anni
2014/2015 e 2015/2016 sono stati gia erogati, mentre per gli anni 2016/2017 e 2017/2018 saranno
erogati a decorrere dal prossimo mese di settembre, in occasione della riapertura delle scuole.

I buoni, pertanto, saranno assegnati agli alunni appartenenti a famiglie meno abbienti e saranno
diversificati per Pimporto, a seconda della tipologia di scuola frequentata dagli alunni medesimi,
giusto decreto ministeriale n. 43/2012.

0O RIFERIMENTO MISSIONE E PROGRAMMA DEL D.U.P.

Missione 4 Programma 7
O RISORSE:
UMANE Risorse umane gia assegnate all’ufficio

STRUMENTALI Dotazioni in possesso dell’ufficio
ECONOMICHE Bilancio comunale 2017 (Fondi Regionali)

U TEMPO PREVISTO PER IL CONSEGUIMENTO DELL’OBIETTIVO
DALL’EFFETTIVO INIZIO DELLE ATTIVITA
DATA INIZIO ATTIVITA : 01/09/2018 DATA FINE ATTIVITA : 31/12/2018

Q VALORE OBIETTIVO (1) :
PESO(DAO0ASO) ( 10 )

P.D.O. — PEG ANNO 2018-2020 6

(1) N.B.: La sommatoria dei valori attribuiti a tutti gli obiettivi assegnati al Settore deve essere pari a 50 (cfr Delib. G.C. n.

117/2013). 7\
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SETTORE IV

OBIETTIVO n° 05 _ Responsabile : Ing. Fulvio Tartaglione
U DENOMINAZIONE OBIETTIVO
CENTRALIZZAZIONE DEI SERVIZI BIBLIOTECARI E DEI SERVIZI CULTURALI

Q DESCRIZIONE, MOTIVAZIONE E FINALITA’

La biblioteca comunale appartiene alle categoria delle biblioteche pubbliche e, come tale, ha lo scopo precipuo di
attuare i principi contenuti nel Manifesto dell’UNESCO del 1994, confermati in Italia dal protocollo "Nuove linee
di politica bibliotecaria": deve, cioé, garantire a tutti, indipendentemente dalle rispettive condizioni economiche, il
libero accesso alle informazioni, alla conoscenza e alla cultura. Si pone. pertanto, come presidio culturale, sociale e
di strumento di democrazia. :

Nella consapevolezza, pertanto, di rappresentare un’istituzione culturale consolidata nel tempo, capace di
fungere da volano nel mantenere costante l'erogazione dei servizi culturali nei confronti del territorio, é stato
istruito un percorso che consenta alla Biblioteca di interagire con la societa, di intercettarne risorse ed energie, di
favorire, accanto alle tradizionali attivita di studio e di approfondimento, la pratica di una cultura diffusa e
accessibile, dove siano sempre meno percettibili i confini tra struttura fisica della biblioteca e vita di tutti i giorni.
Ci si pone quindi ’obiettivo di migliorare tutte quelle attivita istituzionali legate alla funzione di piazza del
sapere, ¢ migliorare quei percorsi legati all'utilizzazione della Biblioteca anche attraverso "eventi" letterari legati
all'analisi e alla comprensione della realti contemporanea, nei suoi molteplici aspetti, e del fenomeno
dell'intercultura.

O RIFERIMENTO MISSIONE E PROGRAMMA DEL D.U.P.

Missione 5 Programma 2

QO RISORSE:
UMANE Risorse umane assegnate all’ufficio
STRUMENTALI Dotazioni in possesso dell’ufficio
ECONOMICHE Bilancio comunale 2018

O TEMPO PREVISTO PER IL CONSEGUIMENTO DELL’OBIETTIVO
DALL’EFFETTIVO INIZIO DELLE ATTIVITA
DATA INIZIO ATTIVITA : 02/01/2018 DATA FINE ATTIVITA : 31/12/2018

0O VALORE OBIETTIVO (1) : |
PESO(DAOAS0) ( 5 )

P.D.O. — P.EG ANNO 2018-2020 7

(1) N.B.: La sommatoria dei valori attribuiti a tutti gli obiettivi assegnati al Settore deve essere pari a 50 (cfr Delib. G.C. n.

117/2013). Z\
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'COMUNE DI MARCIANISE

SETTORE 1V

OBIETTIVO n° 06 Responsabile : Ing. Fulvio Tartaglione
0 DENOMINAZIONE OBIETTIVO
EVENTI CULTURALI E SERVIZI A DOMANDA INDIVIDUALE

O DESCRIZIONE, MOTIVAZIONE E FINALITA’

La crisi in cui versa D’attuale societi non ha una matrice esclusivamente economica, ma presenta
chiare connotazioni sociali, culturali e politiche. I Comune assume, pertanto, il ruolo di risorsa per
I'offerta di nuovi spazi collettivi e di luoghi in cui la domanda culturale puo ottenere una risposta.
Nella programmazione delle attivita culturali si é ritenuto opportuno preservare il sostegno pubblico
alle varie realta aggregative, sociali e culturali che arricchiscono il territorio ed elevano la qualita della
vita dei cittadini.

Sono a tal fine previste attivita di carattere musicale ed eventi vari da realizzarsi anche in occasione di
festivita solenni, alle quali ’Amministrazione Comunale partecipa a vario titolo, come la festa della
Liberazione, quella Santo Patrono, del Corpus Domini, del SS. Crocifisso, della commemorazione dei
defunti e dell’ Immacolata Concezione, del periodo estivo e di quello natalizio. '
Per lo svolgimento di tali attivita saranno utilizzate anche strutture Comunali tra cui il c.d. Palazzo
Monte dei Pegni di via Duomo.

A tal fine saranno, tra D’altro, favorite, le attivita culturali organizzate dalle Pro-Loco e dalle
associazioni territoriali. ,

0 RIFERIMENTO MISSIONE E PROGRAMMA DEL D.U.P.

Missione 5 Programma 2

O RISORSE:
UMANE : Risorse umane gia assegnate all’ufficio
STRUMENTALI : Dotazioni in possesso dell’ufficio
ECONOMICHE : Bilancio comunale 2018

OQ TEMPO PREVISTO PER 1IL CONSEGUIMENTO DELL’OBIETTIVO
DALL’EFFETTIVO INIZIO DELLE ATTIVITA

0O DATA INIZIO ATTIVITA : 02/01/2018 DATA FINE ATTIVITA : 31/12/2018

O VALORE OBIETTIVO (1) :
PESO ( DA 0 A 50) ( 3 )

P.D.O. — P.EG ANNO 2018-2020 8

(1) N.B.: La sommatoria dei valori attribuiti a tutti gli obiettivi assegnati al Settore deve essere pari a 50 (cfr Delib. G.C. n.

117/2013).
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SETTORE IV
6BIETTIVO n° 07 Responsabile : Ing. Fulvio Tartaglione
0 DENOMINAZIONE OBIETTIVO
PROMOZIONE DELLE ATTIVITA SPORTIVE CON UTILIZZO STRUTTURE COMUNALI
U DESCRIZIONE, MOTIVAZIONE E FINALITA’

It Comune di Marcianise ha tra i propri obiettivi fondamentali la promozione e il sostegno di tutte le
iniziative che valorizzano la cultura e la pratica dello sport e le attivita ad esso collegate.

Il medesimo & proprietario di vari impianti sportivi che rappresentano una risorsa e¢ un utile
strumento di integrazione tra politiche sociali e la vivibilita della Citti, e, gran parte di detti impianti,
¢ in uso promiscuo con le Istituzioni Scolastiche fruenti le stesse ed aventi priorita in tale fruizione.

A tal fine, previo accordo con dette Istituzioni Scolastiche finalizzato allo svolgimento delle attivita
curriculari previste nel Piano Offerta Formativa, saranno stipulate convenzioni per la concessione in
uso degli impianti sportivi di proprieta Comunale con le scuole, per le attivita extra curricolari degli
alunni previste nel Piano dell’Offerta Formativa di ciascun Istituto, nonché con le Associazioni
Sportive Dilettantistiche, ecc. in grado di promuovere lo sport come strumento di aggregazione,
formazione e di educazione. )

Sempre ai fini della promozione e diffusione della pratica sportiva, riconosciuta come attivita
indispensabile alla crescita e alla formazione dell’individuo, saranno poste in essere tutte le iniziative
capaci di coinvolgere le diverse Associazioni sportive, ecc. presenti sul territorio.

O RIFERIMENTO MISSIONE E PROGRAMMA DEL D.U.P.

Missione 6 Programma 1

Q RISORSE:
UMANE: ~ Risorse umane gia assegnate all’ufficio
STRUMENTALI : Dotazioni in possesso dell’ufficio
ECONOMICHE : Bilancio comunale 2018

O TEMPO PREVISTO PER IL CONSEGUIMENTO DELL’OBIETTIVO
DALL’EFFETTIVO INIZIO DELLE ATTIVITA

DATA INIZIO ATTIVITA : 02/01/2018 DATA FINE ATTIVITA : 31/12/2018

0 VALORE OBIETTIVO (1) :
PESO (DAOAS0) ( 7 )

P.D.O. - P.E.G ANNO 2018-2020 9

(1) N.B.: La sommatoria dei valori attribuiti a tutti gli obiettivi assegnati al Settore deve essere pari a 50 (cfr Delib. G.C. n.

117/2013).
j 1
/
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COMUNE DI MARCIANISE

SETTORE 1V

(1) N.B.: La sommatoria dei valori attribuiti a tutti

117/2013).

IL SINDACO
ANTONELLO VELARDI

IL DIRIGENTE IV SETTORE
Ing. Fulvio Tartaglione

YA

P.D.O. - PEG ANNO 2018-2020 10

gli obiettivi assegnati al Settore deve essere pari a 50 (cfr Delib. G.C. n.



