
COMT]NE DI MARCIAMSE
:A:

SETTORE TV

Marcianise, 28 105 12018

Al Sig. Sindaco
Agli Assessori:

Alla Pubblica Istnrzione, Cultur4 Biblioteca
Allo Sport

All'Edilizia Scolastica
Al Bilancio

Al Sig. Segretario Generale
Sig. Dirigente II Settore

Sede

Oggetto: P.E.G. Triennio 201812020 - Piano Dettagliato degli Obiettivi (P.D.O.). Trasmissione

definitiva.

Prernesbo che:
- Alla luce delle firnzioni e responsabilita atfibuite allo scrivente, giusto Decreto Sindacale

n"25 del ll9l20l7 e al fine di dare riscontro alla nota dell'Ass.re al Bilancio e del Dirigente
II Settore prot. 16690 del 0910512018, in coere,nza con gli assunti atti prograrnmatici
dell'Ente (D.U.P.), con nota del221512018 si frasmetteva lo sche,ma di quanto in oggetto, il
tutto prima di procedere alla relativa tasmissione definitivaagliOrgani competenti;

- Che nell'anzidstta nota si rapprese, rtava che in asse,nza di comunicazioni, si sarebbe
proceduto alla trasmissione uffi ci ale il 29 105 /2018;

Considerato che:
- Come rapprese,ntato il 25l5ll8 dall'Ass.re alla Pubblica Istnrzione, Cultura, Biblioteca, d

opportuno anticipare la hasmissione in parola al fine di agevolare la redazione del PEG;
- Non sussistono motivazioni che impongono la modificalnt9gnaone di quanto gii inoltraro

il22tst20t8.

In allegato si trasmette il Piano dettagliato degli obiettivi afferente il PEG 2Ol8l2O2O.

Distinti saluti.

lone

P.D.O. - P.E.c ANNO 2018_2020 I

(1) N.B.: La sommatoria dei valori attribuiti a tutti gti obiettivi assegnati al Settore deve essere pari a 50 (cfr Delib. G.C. n.
tt7t20t3).
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COMU TE DI MARCIAMSE
:A:

SETTORE IV

PEG 2018

SISTEMA DI MISI]RAZIONE E VALUTAZIOI\IE DELLE PERFORMANCE

iilsstoNE PROGRAA4A{A OBIETT]VO PESO

4 6 Srnvrzeo DI RrsroRAzroNE scolAsrrcA
10

4 6 Tusponro scolAsrrco
10

4 6
Drs^lstr rrA ALrII\tNr scuol,E DELLTnTFAI\Iz.A E scuoI,E
SECONDARIE DI 10 GRADO 3

4 7 Erogazione buoni libro
10

5 2
CENTRALIZZAZIONE DEI SERVIZI BIBLIOTECARI E DEI
SERVIZ CI]LTIJRALI 5

5 2
EvnxTT cULTT,RALI
INDIVIDUALE

E SERvIZI A DoMANDA
4

6 1

kouozrorB DELLE lrrrvrrA sFoRTrvE coN
Uf ILIZ;IN STRUTTURE COMI]NALI 8

50

D*a221512018
Il Dirir Settore
Ing. Ful lartaglione

P.D.O. - P.E.c ANNO 2018-2020 2

(1) N.B.: La sommatoria dei valori attribuiti a tutti gli obiettivi assegnati al Settore deve essere pari a 50 (cfr Delib. G.C. n.

tt7t20t3).
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D

COMT'NE DI MARCIAMSE

-.i\-SETTORE TV

OBIETTM n" 01

tr DENOMINAZIONE OBIETTIVO

Responsabile : Ing. Fulvio Tartaglione

SrRvrzro Dr RrsroRAzrotrE scolAsrrcA

DESCRIZIONE, MOTMZIOI\IE E FINALITA'

L'Amministrazione Comunale si pone tra gli obiettivi principali la Ristorazione scolastica
aI fine di assicurare, anche attraverso I'erogazione di questo senrizio, il Diritto allo studio.
Il seruizio di ristorazione, aI fine di garantire la qualiti degli alimenti, viene, tra laltro,
costantemente seguito e monitorato dallapposita Commissione Mensg prevista dal
Regolamento, approvato con deliberazione di C.C. n. 2112005, e supportato dalle noviti
alimentari previste dalle apposite tabelle dietetiche redatte dall,ASL CE.
Il nuovo servizio, per l'anno scolastico 201812019, il cui appalto, in via di definizione
presso la Stazione Appaltante Unica di Caserta @roweditorato OO.PP.), sari affidato con
Itapprossimarsi del nuoyo anno scolastico, diversamente si prowederi a garantire lo
stesso, sino a detto affidamento, attraverso afiidamento del servizio, a soggetto esterno
all'Ente, attraverso le procedure consentite dal D.Lgs. 5012016.

RIFERIMENTO MISSIONE E PROGRAMMA DEL D.U.P.

Missione 4

tr RISORSE:

Programma 6

tr

UMANE :

STRUMENTALI:

ECONOMICHE :

Risorce umane gii assegnate all'ufficio *

Dotazioni in possesso dell'ufficio

Bilancio comunale 2018

tr TEMPO PREYISTO PER IL CONSEGT]IMENTO DELL'OBIETTIVO

DALL'EFFETTIVO INIZIO DELLE ATTfVTTA'

DATA INIZIO ATTTVITA : O2IOII2OIS DATA FINE ATTIVTTA .. 3III2I2OI8

tr VALORE OBTETTTVO (1) :

PESO(DA0As0) ( 10

P.D.O. - P.E.G ANNO 2018-2020

(1) N.B.: La sommatoria dei valori attribuiti a tutti gli obiettivi assegnati al Settore deve essere pari a 50 (cfr Delib. G.C. n.

tt7t2ot3).
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tr DENOMINAZIONE OBIETTTVO

Tusponro scolAsrlco

tr DESCRTZIONE, MOTTVAZTOIYE E FTNALTTA

II Comune di Marcienise svolge un ruolo di primo piano nel campo dell'istruzione obbligatoria ed i
chiamato ad ottemperare I numerosi adempimenti volti alla piena attuazione del *Diritto allo studio".
Tra le funzioni che questo Ente si attribuisce in merito al "Diritto allo Studio", i compreso il servizio
di trasporto scolastico.
tr Servizio di trasporto scolestico B athralmente gestito con mezzi propri e con personale dipendentg a
favore degli alunni frequentanti Ia scuola primaria e scuola secondaria di 10 grado
Ai sensi della normativa vigente in materia pensionistica, no 2 gli autisti dipendenti, su 3 disponibili"
saranno collocati a riposo con I'apertura del nuovo anno scolasti@, e, poich6 all'intemo della
dotazione organica dell'Ente non esiste personele qualificeto per poter wolgere iI senizio di che
trattasi n6 i stata comunque prevista la sostituzione degli eutisti che saranno collocati a riposo, si
rende indispensabile assicunre la continuitl di tale servizio ricorrendo aIIa sua esternalizzqzione
attraverso affidamento ai sensi D.Lgs. 5012016.

tr RITERIMENTO MISSIONE E PROGRAMMA DEL D.U.P.

Missione 4

tr RISORSE:

Programma 6

OBIETTM no 02

UMANE :

STRUMENTALI:

ECONOMICHE :

COMI'IIE DI MARCIAMSE
:A:

SETTORE TV

Responsabile : Fulvio Tartaglione

Risorse umane giir assegnate allufiicio *

Dotazioni in possesso dell'ufficio

Bilancio Comunale 2018

tr TEMPO PREVISTO PER IL CONSEGUIMENTO

DALL'EFFETTIVO INIZIO DELLE ATTIVITA

DATA INIZIO ATTTVIT i+: O2IOII2OIS DATA FINE ATTIVTTA :

tr VALORE OBTETTTVO (1) :

PESO(DA0As0) ( 10 )

DELL'OBIETTTVO

3ut2t20t8 *

P.D.O. - P.E.G ANNO 2018-2020

(1) N.B.: La sommatoria dei valori attribuiti a tutti gli obiettivi assegnati al Settore deve essere pori a 50 (cfr Delib. G.C. n.

tt7t20t3).
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COMT]IYE DI MARCIAMSE
:A:

SETTORE IV
OBIETTM no 03

tr DENOMINAZIONE OBIETTTVO

Responsabile : Fulvio Tartaglione

Drsaru,rrA ALUI{M scuot,E DELLTIN'FAI\ZIA E scuot,E sEcoI\DARTE DI 10 cnc,Do

tr DESCRIZTONE, MOTMZIONE E FTNALITA'

La legge 517177 istituisce formalmente le classi aperte indicate come modalitir organizzativa
flessibile per I'integrazione degti alunni disabili al fine di agevolare l'attuazione del diritto allo
studio. A cid aggiungasi Ie previsioni del D.Lgs. n 6612017 *Norme per Ia promozione
dell'inclusione scolastica degli studenti con disabiliti' che favorisce gli interventi necessari
per garantire I'assistenza per l'autonomia e per l'inclusione scolastica degli alrrnni
diversamente abili
L'Ufficio P.I. , ha adottato un sistema di erogazione di servizi atti a garantire agli alunni
disabili iI pieno accesso agli interuenti previsti dalla legge, in riferimento alla necessiti
segnalate annualmente da parte delle Scuole, attraverso fornitura di arttr.ezzattr,g sussidi e
ausili.

tr RITIERIMENTO NflSSIONE E PROGRAMMA DEL D.U.P.

Missione 4

tr RISORSE:

Programma 6

UMANE :

STRUMENTALI :

ECONOMICHE :

Risorse umane giir assegnate all'ufiicio *

Dotazioni in possesso dell'ufticio

Bilancio comunale 2018

D TEMPO PREVISTO PER IL CONSEGT]IMENTO DELL'OBIETTIVO

DALL'EFFETTTVO IMZIO DELLE ATTfVTTA'

DATA INIZIO ATTIVITA : 15/06/2018 DATA FINE ATTTVTTA : 31t12t2018

tr VALORE OBTETTTVO (1) :

PESO(DA0As0) (3)

P.D.O. - P.E.G ANNO 2018-2020

(1) N.B.: La sommetoria dei valori attribuiti a tutti gli obiettivi assegnati al Settore deve cssere pari a 50 (cfr Detib. G.C.

tt7t20t3). 7
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COMI'NE DI MARCIAMSE
:A:

SETTORE IV
OBIETTM no 04

tr DENOMINAZIONE OBIETTIVO

Erogazione buoni libro

Responsabile : Ing. Fulvio Tartaglione

tr DESCRIZIONE, MOTMZIONE E FINALTTA'

La Regione Campania con L.R n 412005, aI fine di garantire il diritto allo studio, prevede la formitura
gretuita e/o semigratuita dei tibri di testo agli studenti della scuola dell'obbligo e della scuola
secondaria superiore statale. L'Amministazione Comunale di Marcianisg attraverso il competente
Ufficio, ha preordineto gli atti lmminishstivi necessari rlh srsgezione dei buoni tibro chg per gli anni
201412015 e 201512016 sono stati gii erogat! mentre per gi arrni 2Lt6t20l7 e zOlZlzOiS oooro
erogati a decorrere dal prossimo mese di settembre, in occasione della riepertura delle scuole.
I buoni, pertanto, saranno assegnati agti atunni appartenenti a famiglie meno abbienti e sarsntro
diversifcati per I'importo, I seconda detla tipologfa di scuola frequentete degli alunni medesimi,
giusto decreto ministeriel e o. 43t2012.

tr RIFERIMENTO MISSIONE E PROGRAMMA DEL D.U.P.

Missione 4

tr RISORSE :

UMANE

STRUMENTALI

ECONOMICHE

Programma 7

Risorse umane gii assegnate all'ufiicio

Dotazioni in possesso dell'ufficio

Bilancio comunale 2017 (Fondi Regionali)

tr

tr

TEMPO PREVISTO PER IL CONSEGT]IMENTO DELL'OBIETTIVO
DALL'EFFETTTVO INIZIO DELLE ATTNTTA

DATA INIZIO ATTMTA : 01109t2018 DATA FII\IE ATTNTTA z 3ttl2t20l8
VALORE OBTETTTVO (1) :

PESO(DA0As0) ( 10 )

P.D.O. - P.E.c ANNO 2018-2020

(f) N.B.: La sommatoria dei valori attribuiti a tutti gli obiettivi assegneti el Settore deve essere pari a 50 (cfr
1t7t20t3).

6

Delib. G.C. n.
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COMTJI\E DI MARCIAMSE
:A:

SETTORE TV

OBIETTM no 05

tr DENOMINAZIONE OBIETTTVO

Responsabile : Ing. Fulvio Tartaglione

CENTRALIZZAZIOIYE DEI SERVIZI BIBLIOTECARI E DEI SERVIZI CTILTI]RALI

tr DESCRIZIONE, MOTTVAZIONE E FINALITA'

La biblioteca comunale appartiene alle categoria delle biblioteche pubbliche e, come tale, ha lo scopo precipuo di
ettuare i principi contenuti r,el Manifesto deA'aNESCO del 1994, confermati in Itelia dal protocollo "Nuove linee
di politica biblioucaria": deye, ciol., garanthe a a.4 indipendenumente dollc rispeaive condizioni econombhe, il
libero accesso alle infornazioni, aUa conosccnzt e alla culturo- Si pone pentnto, come presidio culturele, sociale e
di strumento di democrazia.
Nella consapevolezzt, pertanto, di rappresentere un'istituzione culturale conmlidata nel tempo, capece di
fungere da volano nel mantenere costante I'erogazione dei servizi culturali nei confronti del territorio, i steto
isfuuito an percorso che consenta dla Biblioteca di interagire con la societl, di intercettarne risorse ed energie, di
favorire, accanto alle tradizionali attiviti di studio e di approfondimento, la pratica di une cultura diffusa e
accessibile, dove siano sempre meno percettibili i confini fa sfuffure fisice dellc bibliotece e vita di tutti i giorni.
Ci si pone quindi I'obiettivo fli migliepye tutte quelle attiviti istituzionali legate alla fonzione di piazzt del
sapete, e nigliorare quei percorsi legeti ellufilizT qzione delh Biblioteca enche atfeverso "eyenti" letterari legati
all'analisi e alla comprensione della realti contemporrner, nei suoi molteplici aspetE, e del fenomeno
dell'intercultura.

tr RIITRIMENTO MISSIONE E PROGRAMMA DEL D.U.P.

Missione 5

tr RISORSE :

UMANE

STRI.JMENTALI

ECONOMICHE

DATA INIZIO ATTIVITA :

tr VALORE OBTETTTVO (1) :

PESO(DA0As0) ( s

Programma 2

Risorse umane assegnate all'ufficio

Dotazioni in possesso dell'ufficio

Bilancio comunale 2018

tr TEMPO PREYISTO PER IL CONSEGT]IMENTO DELL'OBIETTTVO

DALL'EFFETTTVO INTZIO DELLE ATTTVTTA

02t01t2018 DATA FINE ATTIVTTA z 31t12t2018

)

P.D.O. - P.E.G ANNO 2018-2020

(1) N.B.: Lo sommatoria dei valori attribuiti a tutti gli obiettivi assegpati al Settore deve essere pari a 50 (cfr

11712013).

7

Delib. G.C. n.
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COMUNE DI MARCIAMSE
:A:

SETTORE IV

OBIETTM n" 06

tr DENOMINAZIONE OBIETTTVO

Responsabile : Ing. Fulvio Tartaglione

EvTxTT cULTT]RALI E sERvIzI ADoMANDA INDTvIDUALE

tr DESCRTZTONE, MOTTVAZTONE E FTNALTTA'
La crisi in cui versa l'attuale societi non ha una matrice esclusivamente economica, ma presenta
chiare connotazioni sociali, culturali e politiche. II Comune issume, pertanto, il ruolo di risorsa per
I'offerta di nuovi spazi collettivi e di luoghi in cui la domanda culhrrale pud ottenere una risposta.
Nella programmazione delle attiviti culturali si i ritenuto opportuno preservsre il sostegno pubblico
alle varie realti aggregative, sociali e culturali che aricchiscono il territorio ed elevano la qualiti della
vita dei gittadini.
Sono a tal fine previste attivitl di carattere musicale ed eventi vari da realizzani anche in occasione di
festiviti solenni, alle quali l'Amministrazione Comunale partecipa a vario titolo, come le festa della
Liberazione, quella Santo Patrono, del Corpus f)emini, det SS. Crocifisso, della commemorazione dei
defruti e de['fmmacolata Concezione, del periodo estivo e di quello natalizio.
Per lo svolgimento di tsli attivitir saranno utilizzate anche strutture Comunali tra cui iI c.d. Ptlarzzo
Monte dei Pegni di via Duomo.
A tal fine saranno, tra l'altro, favorite, le attiviti culturali organizzate dalle Preloco e dalle
associazioni territoriali.

tr RIFERIMENTO NtrSSIONE E PROGRAMMA DEL D.U.P.

Missione 5 Programma 2

tr RISORSE:

UMANE : Risorse umane gil assegnate all'ufricio

STRLJMENTALI : Dotazioni in possesso dell'ufiicio

ECONOMICHE : Bilancio comrmate 201E

tr TEMPO PREYISTO PER IL CONSEGT]IMENTO DELL'OBIETTTVO

DALL'EFFETTTVO INIZIO DELLE ATTTVTTA

D DATA INIZIO ATTIVITA : O2IOII2OIS DATA FINE ATTIWT iI Z 3III2I2OI8

tr VALORE OBTETTTVO (1) :

PESO(DA0As0)

P.D.O. - P.E.G ANNO 2018-2020 8

. (1) N.B.: La sommatoria dei valori attribuiti a tutti gli obiettivi assegnati el Settore deve essere pari a 50 (cfr Delib. G.C. n.

tt7t20t3).
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COMT]NE DI MARCIAMSE
:A:

SETTORE IV
OBIETTM no 07

tr DENOMINAZIONE OBIETTTVO

Responsabile : Ing. Fulvio Tartaglione

PnoprozroNE DELLE ATTNTTA spoRTrvE coN urrlrzzo srR.urfllRE coMuNALr

tr DESCRTZTONI"E, MOTMZIONE E FINALITA'

Il Comune di Marcianise ha tra i propri obiettivi fondamentali la promozione e il sostegno di tutte le
inizialivs che valorizzano Ia cultura e Ia pratica dello sport e le attivitir ad esso collegate.
Il medesimo i proprietario di vari impianti sportivi che rappresentano una risorsa e un utile
strumento di integrazione tra politiche sociali e la vivibiliti della Citti, e, grrn parte di detti impianti,
C in uso promiscuo con le Istituzioni Scolastiche fruenti Ie stesse ed aventi prioritir in tale fruizione.
A tal fine, previo accordo con dette Istituzioni Scolastiche finrlizzato allo svolgimento delle attiviti
curriculari previste nel Piano Offerta Formativa" stranno stipulate convenzioni per la concessione in
uso degli impianti sportivi di proprieti Comunale con le scuolg per le attiviti extra curricolari degti
alunni previste nel Piano dell'Offerta Formativa di ciascun Istifuto, nonch6 con le Associazioni
Sportive Dilettantistiche, ecc. in grado di promuovere lo sport come strumento di eggregazione,
formazione e di educazione.
Sempre ai fini della promozione e diffusione della pratica sportiva, riconosciuta come attivitir
indispensabile alla crescita e alla formazione dell'individuo, saranno poste in essere tutte le iniziative
capaci di coinvolgere le diverse Associazioni sportive, ecc. presenti sul territorio.

tr RIFERIMENTO MISSIOIYE E PROGRAMMA DEL D.U.P.

Missione 6

tr RISORSE:

Programma 1

Risorse umane giir assegnate all'ufficio

Dotazioni in possesso dell'ufficio

ECONOMICHE : Bilancio comunale 2018

tr TEMPO PREVISTO PER IL CONSEGUIMENTO

DALL'EFFETTTVO INIZIO DELLE ATTTVITA

UMANE:

STRUMENTALI:

DELL'OBIETTTVO

DATA INIZIO ATTIVITA : 02t0112018 DATA FINE ATTMTA z 3ltl2t20l8

tr VALORE OBTETTTVO (1) :

PESO(DA0As0) ( 7

P.D.O. - P.E.G ANNO 2018-2020

(1) N.B.: Lo sommatoria dei valori attribuiti a tutti gli obiettivi assegnati al Settore deve essere pari a 50 (cfr Delib. G.C. n.

tt7t20r3\.

2

C
om

un
e 

di
 M

ar
ci

an
is

e 
P

ro
t. 

n.
 0

02
05

41
 d

el
 2

8-
05

-2
01

8 
in

te
rn

o



ffi
COMUNE DI MARCIAMSE

-/\-SETTORE IV

IL SDTDACO

AI{TONELLO YELARDI

P.D.O. _ P.E.c ANNO 2ot8_2020 
t0

3r);1;r* 
sommatoria dei valori attribuiti a tutti gti obienivi assegnati ar senore deve essere pari a 50 (cfr Derib. G.c. n.

IL DIRIGENTE TV SETTORE

Ing. Fulvio Tartaglione)Z,-- .7
/
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